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REGULAMIN PROJEKTU

nr RPKP.10.04.02-04-0009/20 pn. ,,Ratownik wodny - nowy zawodd szansa rozwoju os6b

defaworyzowanych z terenu wojewodztwa Kujawsko - Pomorskiego”

§1
Pojecia

1. Projekt — Projekt nr RPKP.10.04.02-04-0009/20 pn. ,,Ratownik wodny - nowy zawdd
szansg rozwoju osob defaworyzowanych z terenu wojewddztwa Kujawsko - Pomorskiego™
realizowany zgodnie z Umowa o dofinansowanie nr UM_WR.433.1.467.2020 z dnia
18.11.2020r. wspotinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Osi
priorytetowej 10. Innowacyjna edukacja Dziatania 10.4 Edukacja dorostych Poddziatania
10.4.2 Edukacja dorostych na rzecz rynku pracy Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020.

2. Lider Projektu— WOPR Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego.

3. Partnerzy Projektu - Nadgoplanskie Wodne Ochotnicze Pogotowie Ratunkowe w
Kruszwicy, Wodne Ochotnicze Pogotowie Ratunkowe Zarzad Rejonowy w Toruniu,
Rejonowe Wodne Ochotnicze Pogotowie Ratunkowe w Bydgoszczy, Wdeckie Wodne
Ochotnicze Pogotowie Ratunkowe, Wiloctawskie Wodne Ochotnicze Pogotowie
Ratunkowe, Lipnowskie Wodne Ochotnicze Pogotowie Ratunkowe.

4. Strona internetowa projektu — strona www, na ktorej zamieszczane sg informacje
dotyczace projektu oraz wzory regulaminow, dokumentéw rekrutacyjnych i1 innych
dokumentow projektowych;

5. Obszar realizacji projektu — obszar wojewodztwa kujawsko — pomorskiego

6. Uczestnik projektu: osoba dorosta w wieku 18-65 r.z., ktore:
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pracuje, uczy si¢ lub zamieszkuje na obszarze wojewodztwa kujawsko - pomorskiego,
zainteresowana nabyciem umiejetnosci w obszarze Kursu Pierwszej Pomocy, sternika
motorowodnego lub ptetwonurka oraz ratownika wodnego, spetniajgca warunki udziatu
w projekcie.

nalezaca do grupy defaworyzowanej, czyli wykazujaca najwigksza luk¢ kompetencyjng
w zakresie ratownictwa wodnego i posiadajaca najwicksze potrzeby w dostgpie do
edukacji, w szczegdlnosci osoba o niskich kwalifikacjach (wyksztatcenie na poziomie
do ISCED 3 wilacznie, tj. maksymalnic wyksztalcenic ponadgimnazjalne
/ponadpodstawowe) 1 osoby powyzej 50 roku zycia.

nie prowadzi dzialalnosci gospodarczej, w tym osoba, ktora zawiesita wykonywania
dziatalnosci gospodarcze;j.

posiada pelng zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych,

posiada stan zdrowia pozwalajacy na udziat w kursach,

zostata zakwalifikowana do udziatu w Projekcie w oparciu o Regulamin,

podpisata formularz rekrutacyjny, Umowg uczestnictwa w Projekcie i inne wymagane
dokumenty i zgody,

nie uczestniczy w innym projekcie realizowanym w ramach naboru nr RPKP.10.04.02-

1Z2.00-04-332/19, co potwierdzi stosownym o$wiadczeniem.

§2

Postanowienia ogdlne

1. Niniejszy Regulamin okre$la warunki rekrutacji 1 uczestnictwa w Projekcie nr

RPKP.10.04.02-04-0009/20 pn. ,,Ratownik wodny - nowy zawéd szansa rozwoju osob

defaworyzowanych z terenu wojewodztwa Kujawsko - Pomorskiego”.

2. Projekt jest wspotfinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Osi

priorytetowej 10. Innowacyjna edukacja Dziatania 10.4 Edukacja dorostych Poddziatania

10.4.2 Edukacja dorostych na rzecz rynku pracy Regionalnego Programu Operacyjnego

Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020.

3. Celem Projektu jest Podniesienie kwalifikacji i kompetencji zawodowych u 915 0sob

dorostych zamieszkujacych woj. kuj-pom. i1 nalezacych do grup defaworyzowanych na

rynku pracy poprzez uzyskanie tytutu Ratownika w okresie 15.10.2020 —30.06.2023r..
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4. Projekt realizowany jest od 2020-10-15 do 2023-06-30.

5. Zajecia teoretyczne realizowane w ramach Projektu odbywaja si¢ w salach szkoleniowych
zlokalizowanych na terenie wojewodztwa kujawsko-pomorskiego.

6. Projekt realizowany jest przez Lidera Projektu, Partnerow Projektu lub podmioty
zewngtrzne.

7. Biuro Projektu: miesci si¢ Osrodku Szkoleniowo-Wypoczynkowym WOPR Wojewoddztwa
Kujawsko-Pomorskiego w Borownie przy ul. Spacerowej 8, 86-022 Dobrcz.

8. Regulamin okresla:
1) pojecia,
2) zasady uczestnictwa w Projekcie,
3) zasady rekrutaciji,
4) rodzaj wsparcia oferowanego w ramach Projektu,
5) zasady organizacyjne, w tym prawa i obowiazki uczestnika projektu,

6) zasady rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie.

§3

Zasady uczestnictwa w Projekcie

1. Kandydaci/tki, ktorzy/re chca uczestniczy¢ w Projekcie, musza spetni¢ tacznie nizej
wymienione warunki formalne:
1) musi pracowaé, uczy¢ si¢ lub zamieszkiwaé na obszarze wojewddztwa kujawsko —
pomorskiego (co oswiadczy w formularzu zgtoszeniowym),
2) posiada¢ pelng zdolno§¢ do czynnosci prawnych (co oswiadczy w formularzu
zgloszeniowym),
3) posiada¢ stan zdrowia pozwalajacy na udziat w kursach (co oswiadczy w formularzu
zgloszeniowym),
4) zlozy¢ o$wiadczenie, ze nie uczestniczy w projekcie realizowanym w ramach RPO
WK-P w ramach naboru nr RPKP.10.04.02-1Z.00-04-332/19.
2. Udziat w projekcie jest bezptatny.
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§4

Zasady rekrutacji

Postepowanie rekrutacyjne jest obligatoryjne dla osob deklarujacych udziat w Projekcie.
Rekrutacja wraz z kampanig informacyjno-promocyjna bedzie realizowana na terenie
catego wojewodztwa kujawsko-pomorskiego, a w szczeg6lnosci na terenie miast Srednich
pow. 20 tys. 0séb, w tym z podregionu wloctawskiego 1 grudzigdzkiego.

Projekt zaktada wsparcie 915 oséb dorostych (92 kobiet 1 823 mezczyzn) ktoére pracuja,
uczg lub zamieszkuja na obszarze wojewodztwa kujawsko — pomorskiego,
zainteresowanych nabyciem umiejetnosci w obszarze KPP, sternika motorowodnego lub
ptetwonurka oraz ratownika wodnego, spetniajacych warunki udziatu w projekcie.
Zaktada sie¢, ze minimum 30% uczestnikéw projektu bedzie zamieszkiwaé miasta $rednie
powyzej 20 tys. mieszkancoéw tj. Inowroctaw, Grudziadz, Wtoctawek, Nakto nad Notecia,
Chelmno, Rypin.

Zaktada sig, ze minimum 30% uczestnikéw projektu to beda osoby zamieszkujace, Uczace
si¢ lub pracujace na obszarze podregionu grudzigdzkiego i wloctawskiego.

Rekrutacja bedzie miata charakter cykliczny, powszechny, bezstronny i zgodny z zasada
réwnych szans.

Realizator bedzie badat luk¢ kompetencyjng i najwigksze potrzeby w dostepie do edukacji
na podstawie wypetnionego formularza zgloszeniowego, w ktérym potencjalny uczestnik
m.in. uzasadni potrzebe wsparcia w projekcie.

Zaplanowano rekrutacje powszechng do projektu, realizowang w sposob etapowy
(oddzielnie dla kazdego obszaru funkcjonowania poszczegolnych partneréw projektu).
Kazda grupa szkoleniowa nie bedzie przekraczata 15 osob.

Po zamknigciu naboru sporzadzana bedzie lista osob zakwalifikowanych (oddzielna dla
kobiet i mgzczyzn) oraz w przypadku wigkszej liczby zgloszen lista rezerwowa.
Rekrutacja ma charakter okresowy i rozpocznie si¢ w miesigcu marcu 2021r. i potrwa do
momentu wylonienia niezbednej liczby uczestnikoéw projektu, nie dhuzej jednak niz do
31.03.2023 r.

Procedura rekrutacji obejmuje nastepujace etapy:

1) Etap pierwszy: przyjmowanie zgtoszen:
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a) poprzez wypelienie formularza zgloszeniowego, dostepnego na stronie
internetowej Projektu, dokumenty mozna takze pobra¢ w biurze projektu, biurach
pomocniczych lub zgtosi¢ cheé¢ otrzymania ich drogg pocztowa lub emailem,

b) dostarczenie formularza do biura projektu lub przestanie formularza poczta
tradycyjng na adres biura projektu,

C) W razie problemoéw z rekrutacja przeprowadzone zostang spotkania informacyjno-

rekrutacyjne.

2) Etap drugi: weryfikacja kryteriow formalnych zawartych w otrzymanych
formularzach zgloszeniowych,

3) Etap trzeci: Weryfikacja umiejgtnosci ptywackich kandydatéow - warunkiem udziatu
w projekcie bedzie przeplynigcie dystansu 400mb w czasie nie dluzszym niz 8 minut
oraz 25mb pod woda (Instruktor w razie watpliwosa.ci bedzie mial prawo poprosi¢
kandydata o wykonanie dodatkowych czynnos$ci sprawnosciowych).

4) Etap czwarty: podjecie decyzji o kwalifikacji Uczestnika/czki do Projektu przez zespot
rekrutacyjny,

5) Etap piaty: podpisanie umowy uczestnictwa w Projekcie i innych wymaganych
dokumentéw i przygotowanie $ciezki dla Uczestnika/czki Projektu.

6) Nadzor nad rekrutacjag sprawuje koordynator projektu oraz koordynatorzy
merytoryczni.

13. Kryteria oceny:
1) Kryteria obowigzkowe dla wszystkich Uczestnikow/czek:

a) zatrudnienie, edukacja lub zamieszkiwanie na obszarze wojewodztwa kujawsko-
pomorskiego,

b) posiadanie luki kompetencyjnej w zakresie ratownictwa wodnego,

C) uzasadnienie checi nabycia umiejetnosci w obszarze Kursu Pierwszej Pomocy,
sternika motorowodnego lub ptetwonurka oraz ratownika wodnego, spetniajaca
warunki udzialu w projekcie.

d) nie prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, w tym rowniez brak zawieszenia
wykonywania dziatalnosci gospodarcze;.

e) posiadanie peinej zdolnos¢ do czynnosci prawnych,

f) posiadanie stanu zdrowia pozwalajacego na udziat w kursach,
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g) brak uczestnictwa w innym projekcie realizowanym w ramach naboru
nr RPKP.10.04.02-1Z.00-04-332/19.
2) Kiryteria premiujgce: Podczas rekrutacji uczestnikow projektu zaplanowano premie
punktowe dla nastepujacych osob, ktore wykaza:
a) Wielodzietnos$¢ rodziny kandydata: +2pkt,
b) Niepetnosprawnos¢ kandydata: +5pkt,
€) Niepelnosprawno$¢ dziecka kandydata: +2pkt,
d) Niepelnosprawnos¢ innej osoby bliskiej, nad ktorg kandydat sprawuje opieke:
+2pkt,
e) Samotne wychowywanie dziecka przez kandydata: +2pkt,
f) posiadanie wyksztatcenia co najwyzej ISCED3 wilacznie: +5 pkt
g) Plec zenska: +5 pkt
h) zamieszkiwanie na terenie miast $rednich pow. 20 tys. mieszkancow: + 15 pkt
1) zamieszkiwanie, uczenie si¢ lub zatrudnienie na obszarze podregionu
grudziagdzkiego lub wloctawskiego : + 20 pkt
14. W przypadku wiekszego zainteresowania udzialem w Projekcie, niz przewidziana w nim
pula miejsc, przy wyborze kandydatow bedzie brana pod uwage kolejnos$¢ zgtoszen oraz
przyznana punktacja.
15. Jezeli osoba, ktora zostata zakwalifikowana do uczestnictwa w Projekcie, zrezygnuje, na
powstate nowe miejsce przyjeta zostanie pierwsza w kolejnosci osoba z listy rezerwowe;.
16. Poinformowanie chetnych o spetnieniu kryteriow udziatu w projekcie (telefonicznie i
mailowo).
17. Od decyzji odmawiajacej zakwalifikowania do udzialu we wsparciu nie przyshuguje
odwotanie.
18. Kwestie sporne nieuregulowane w Regulaminie rozstrzygane bedg przez Koordynatora
Projektu.
§5
Zobowiazanie Uczestnika/czki Projektu do dostarczenia dokumentow potwierdzajacych

nabycie kompetencji i kwalifikacji
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Kazdy Uczestnik/czka zobowiazuje si¢ do dostarczenia dokumentéw, w tym kopii dyplomow,
certyfikatow, zaswiadczen i patentdow potwierdzajacych nabycie okreslonych kompetencji

i kwalifikacji w ramach projektu.
§6

Wsparcie oferowane w ramach Projektu

1. Projekt obejmie wsparciem 915 o0sdb, sposrod ktérych min. 70% osob uczestniczacych
w pozaszkolnych formach ksztalcenia ustawicznego prowadzacych do nabycia
kompetencji nabe¢dzie zakladane kompetencije.

2. Zaklada si¢, ze min. 70% o0sob uczestniczacych w pozaszkolnych formach ksztalcenia
ustawicznego prowadzacych do nabycia kwalifikacji nabedzie zaktadane kwalifikacje.

3. Kazdy Uczestnik Projektu wezmie udziat w 3 kursach zawodowych: Ratownika Wodnego,
KKP, Sternika motorowodnego lub ptetwonurka, ktérych ukonczenie z pozytywnym
wynikiem egzaminu skutkowa¢ bedzie wydaniem stosownego certyfikatu/Zaswiadczenia
potwierdzajacego zdobeda wiedze i1 umiejetnosci z zakresu ratownictwa wodnego,
odpowiedzialnos$ci za jako$¢ udzielonej pomocy oraz wlasciwe] postawy etycznej osob
podejmujacych czynnosci ratunkowe.

4. Osoby, ktore ukonczg kursy zgodnie z ustawg 0 Panstwowym Ratownictwie Medycznym
nabeda tytul Ratownika 1 beda mogtly by¢ zatrudnione lub petli¢ stuzbe w podmiocie
uprawnionym do wykonywania ratownictwa wodnego lub by¢ czlonkiem tego podmiotu
(tj. WOPR).

5. Zadania przewidziane do realizacji w projekcie:

1) Zadanie 1: Kurs Kwalifikowanej Pierwszej Pomocy (KPP) w ramach inteligentnej

specjalizacji Zdrowie i turystyka zdrowotna

a) Rodzaj kursu: kurs umozliwiajacy uzyskiwanie i uzupetnienie wiedzy, umiejgtnosci
i kwalifikacji zawodowych.

b) Kurs bedzie realizowany przez uprawnione podmioty - niepubliczne placowki
ksztatcenia ustawicznego.

c) Na kurs KKP zostang skierowani wszyscy uczestnicy projektu.

d) Zrealizowanych zostanie 61 edycji kursu KPP (15 0séb kazda).
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Zajecia prowadzone beda w trybie stacjonarnym w formie seminaryjnej
I warsztatowe;j.

Kurs trwa 73 godziny edukacyjne (25h teoretycznych, 7h grupowe wsparcie
z psychologiem oraz 41h - zaje¢ praktycznych w formie warsztatowej).

Gltownym celem KPP jest przygotowanie uczestnikow do realizacji
zaawansowanych i skoordynowanych dziatan ratowniczych i terapeutycznych od
momentu wypadku do czasu przekazania osob poszkodowanych jednostkom
Pogotowia oraz do pracy w ratownictwie jako kierownicy lub cztonkowie zespotu
ratunkowego (pomoc poszkodowanym przy uzyciu profesjonalnego sprzetu,
kierowanie dziataniami ratunkowymi na miejscu zdarzenia).

Zajecia beda prowadzone z elementami symulacji medycznej z uzyciem
specjalistycznego sprzetu.

Zajgcia zakonczone egzaminem: teoriat+praktyka, przeprowadzony zgodnie
z Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 19 marca 2007 r. w sprawie kursu
w zakresie KPP.

Osoba, ktora uzyskata zaliczenie kursu, otrzymuje zaswiadczenie ukonczenia tego
kursu zgodnie z Rozporzadzeniem MEN z dnia 19.03.2019r.w sprawie ksztalcenia

ustawicznego w formach pozaszkolnych.

Zadanie 2: Kurs Sternika motorowodnego

a)

b)

c)

d)

Rodzaj kursu: kurs umozliwiajacy uzyskiwanie i uzupetnienie wiedzy, umiejgtnosci
I kwalifikacji zawodowych.

Kurs bedzie realizowany przez uprawnione podmioty - niepubliczne placowki
ksztalcenia ustawicznego, ktdre zgodnie z ustawg z dnia 21 grudnia 2000 r.
o zegludze $rdédladowej (Dz. U. z 2006 r. Nr 123, poz. 857,z p6zn. zm.) uzyskaly
upowaznienie przez ministra wlasciwego do spraw kultury fizycznej do w/w
dzialalnosci, natomiast Patent sternika motorowodnego wyda Polski Zwigzek
Motorowodny i Narciarstwa Wodnego na podstawie przeprowadzonego egzaminu.
Na kurs Sternika motorowodnego zostanie skierowanych 480 uczestnikow
projektu.

Zrealizowanych zostanie 32 edycje kursu (15 0sob kazda).
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e) Kurs trwa 25 godzin edukacyjnych (20h teoretycznych oraz 5h - zajec
praktycznych).

f) Zajecia prowadzone beda w trybie stacjonarnym w formie seminaryjnej i
warsztatowe;j.

g) Zajecia praktyczne beda realizowane na wodach otwartych na terenie
wojewodztwa kujawsko-pomorskiego.

h) Patent sternika motorowodnego uprawnia do: prowadzenia jachtow motorowych
po wodach srodladowych (rowniez skuterow wodnych) oraz prowadzenia jachtow
motorowych o dlugosci kadtuba do 12 m po morskich wodach wewnetrznych oraz
pozostatych wodach morskich w strefie do 2 Mm od brzegu, w porze dziennej.

i) Podczas Kkursu uczestnik projektu nabedzie nastepujace umiejetnosci
i kompetencje:

— sprawne manewrowanie todzig motorows,

— budowa jachtow motorowych,

— zasada dziatania instalacji na jachcie motorowym,

— locjai znaki zeglugowe,

— przepisy, oznakowanie statkow i sygnaly dzwigkowe,
— podstawy ratownictwa,

— elementy meteorologii.

j) Polskie patenty motorowodne zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Sportu z dnia
09.04.2013r (Dz.U.p0oz.460) jako uprawnienie motorowodne (tzw. "prawo jazdy na
motoréwke") honorowane sg na calym swiecie.

k) Sternik motorowodny jest dodatkowym  uprawieniem  honorowanym
w Ratownictwie Wodnym, ktore zgodnie z aktualnymi przepisami prawa speinia
wymogi dla "innych kwalifikacji przydatnych w ratownictwie wodnym", a jest
wymagane od 0sob chcacych podja¢ prace, jako ratownik wodny.

I) Zajecia zakonczone egzaminem: teoria+praktyka.

m) Osoba, ktora uzyskata zaliczenie kursu, otrzymuje zaswiadczenie ukonczenia tego
kursu zgodnie z Rozporzadzeniem MEN z dnia 19.03.2019r.w sprawie ksztatcenia

ustawicznego w formach pozaszkolnych.
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3) Zadanie 3: Kurs pletwonurek Pl

a)

b)

Rodzaj kursu: kurs umozliwiajacy uzyskiwanie i uzupetnienie wiedzy, umiejetnosci
i kwalifikacji zawodowych.
Kurs bedzie realizowany przez uprawnione podmioty — publiczne lub niepubliczne

placowki ksztalcenia ustawicznego lub centra ksztatcenia zawodowego.

c) Na kurs Ptetwonurek zostanie skierowanych 435 uczestnikow projektu.

d) Zrealizowanych zostanie 29 edycji kursu (15 0s6b kazda).

€)

f)

9)

h)

)

K)

Kurs bedzie trwatl 40h, ktére obejmuja zajecia teoretyczne (10 godzin) oraz zajecia
praktyczne (30 godzin) .

Zajecia prowadzone bedg w trybie stacjonarnym w formie seminaryjnej
I warsztatowe;j.

Zajecia praktyczne beda realizowane na basenie lub wodach otwartych na terenie
wojewodztwa kujawsko-pomorskiego.

Uczestnik kursu zdobywa wiedz¢ teoretyczng 1 umiej¢tnosci praktyczne
umozliwiajace uzytkowanie sprzetu nurkowego oraz bezpieczne nurkowanie do
glebokosci 20 m w systemie partnerskim z ptetwonurkiem o takich samych lub
wyzszych kwalifikacjach.

Umiejetnos$ci nabyte podczas kursu:

— Umiej. przygotowania, dbania i uzywania ekwipunku nurkowego, regulowania
ptywalnosci, oprozniania z wody drog powietrznych (maski, drugiego stopnia
—moj przyp.).

— Umie;j. kontrolowanego poruszania si¢ we wszystkich kierunkach, ptywania
przy ekonomicznym 1 efektywnym uzyciu pletw oraz bezpiecznego wejscia
1 wyjscia z wody.

— Umiej. zademonstrowania technik pierwszej pomocy: sobie i partnerowi
nurkowemu.

— Umiej. poprawnego zachowania jako cztonek grupy nurkowej pod nadzorem,
pokazanie odpowiedniej samodyscypliny.

Po kursie uczestnik otrzymuje Ksiazke Ptetwonurka i migdzynarodowy certyfikat
CMAS (P1).

Zajecia zakonczone egzaminem: teoria+praktyka.
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I) Osoba, ktora uzyskata zaliczenie kursu, otrzymuje zaswiadczenie ukonczenia tego

kursu zgodnie z Rozporzadzeniem MEN z dnia 19.03.2019r.w sprawie ksztatcenia

ustawicznego w formach pozaszkolnych.

4) Zadanie 4: Kurs Ratownik Wodny w ramach inteligentnej specjalizacji Zdrowie

i turystyka zdrowotna

a)

b)
c)
d)
e)
f)

9)

h)

Rodzaj kursu: kurs umozliwiajgcy uzyskiwanie i uzupetnienie wiedzy, umiejetnosci

i kwalifikacji zawodowych.

Kurs bedzie realizowany przez uprawnione podmioty - niepubliczne placowki

ksztatcenia ustawicznego.

Na kurs zostang skierowani WSzyscy uczestnicy projektu.

Zrealizowanych zostanie 61 edycji kursu (15 0sob kazda).

Zajecia prowadzone bedg w trybie stacjonarnym w formie seminaryjnej

i warsztatowe;j.

Kurs trwa 63 godzin lekcyjnych (20h Teoretyczne, 43h-Praktyczne na otwartym

akwenie wodnym-23h oraz na basenie-20h).

Gléwnym celem jest przygotowanie oséb do wykonywania ratownictwa wodnego

1 do podejmowania dziatan ratowniczych, tj. zdobycie i utrwalenie wiedzy z zakresu

ratownictwa wodnego, ksztattowanie poczucia odpowiedzialno$ci za jako$¢

udzielonej pomocy, ksztatltowanie wlasciwej postawy etycznej oséb podejmujacych

czynno$ci ratunkowe.

W wyniku realizacji uczestnik szkolenia powinien posiada¢ wiadomosci dotyczace:

— podstaw prawnych funkcjonowania ratownictwa wodnego w RP,

— organizacji ratownictwa wodnego w pozostatych systemach ratownictwa
funkcjonujacego na terenie RP,

— prawnych aspektow pracy ratownika wodnego (kodeks karny, kodeks
wykroczen, kodeks cywilny, kodeks pracy),

— obowigzkow i uprawnien ratownikow wodnych,

— specyfiki ratownictwa wodnego na wyznaczonych obszarach wodnych (16d,
cieki, powodz, miejsca bagniste),

— hydrologii i meteorologii,
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dokumentacji dziatan ratownika oraz umiejetnosci praktycznego stosowania
wiedzy w dziataniach ratownika,

sprzetu ratowniczego i ptywajacego wykorzystanego w ratownictwie wodnym
I jego zastosowania,

podstawowych prac bosmanskich,

prowadzenia akcji ratunkowych z wykorzystaniem sprzetu do ratownictwa
wodnego oraz umiejetnosci postugiwania si¢ tym sprzetem,

pltywania stosowanego w ratownictwie wodnym,

samoratownictwa,

wykonania skokow ratunkowych i innych sposobdéw bezpiecznego wejscia do
wody,

ptywania pod woda i nurkowania,

holowania osoby zagrozonej, co najmniej trzema sposobami,

ewakuacji z wody i na ladzie,

opanowania osoby tonacej pasywnej i utozenia jej w pozycji do holowania,

postgpowania z osobg tongcg aktywna.

1) Zajecia zakonczone egzaminem: teoriatpraktyka, przeprowadzony zgodnie

z Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 19 marca 2007 r. w sprawie kursu

w zakresie KPP.

J) Osoba, ktora uzyskata zaliczenie kursu, otrzymuje zaswiadczenie ukonczenia tego

kursu zgodnie z Rozporzadzeniem MEN z dnia 19.03.2019r.w sprawie ksztalcenia

ustawicznego w formach pozaszkolnych.

§7

Uprawnienia i obowiazki uczestnikow Projektu

1. Uczestnik projektu uprawniony jest do nieodptatnego udziatu w przewidzianych formach

wsparcia w Projekcie.

2. Uczestnik Projektu zobowigzany jest do:

1) regularnego, punktualnego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach,

2) potwierdzania uczestnictwa kazdorazowo na liscie obecnosci,
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3) wypelniania ankiet ewaluacyjnych i monitoringowych w czasie trwania projektu.

3. Realizator dopuszcza usprawiedliwienie nicobecnosci spowodowane chorobg lub waznymi
sytuacjami losowymi. Usprawiedliwienie jest dokonywane na podstawie przedstawionego
zwolnienia lekarskiego lub innych dokumentéw usprawiedliwiajacych jego nieobecnosc.

4. W przypadku rezygnacji z udzialu w Projekcie w trakcie trwania szkolenia bez uzasadnionej
przyczyny lub skreslenia z listy uczestnikow na podstawie ust. 6, Uczestnik zobowigzany
jest do wniesienia oplaty stanowiagcej 100% wartosci wszystkich swiadczen w terminie 14

dni od dnia doreczenia decyzji Organizatora w tym zakresie.

§8

Zasady rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie

1. Kazdy zakwalifikowany Uczestnik/czka moze zrezygnowaé z udzialu w Projekcie przed
pierwszym wyznaczonym terminem zaj¢¢, informujac o tym pisemnie pracownikow
Projektu.

2. W przypadku rezygnacji Uczestnika/czki opisanej w pkt. 1, organizator kwalifikuje do
Projektu osobe z listy rezerwowe;.

3. Rezygnacja z udzialu w projekcie od pierwszego wyznaczonego dnia zaje¢ mozliwa jest
tylko w uzasadnionych przypadkach.

4. Uzasadnione przypadki, o ktorych mowa w pkt 3 moga wynika¢ z przyczyn natury
zdrowotnej lub dzialania sity wyzszej 1 z zasady nie mogg by¢ znane przez uczestnika
projektu w momencie rozpoczg¢cia udzialu w projekcie.

5. Rezygnacja z udziatu w projekcie wymaga formy pisemnej i przedstawienia stosownego
dokumentu potwierdzajacego uzasadniony przypadek rezygnacji.

6. Uczestnik/czka projektu zostaje skreslony z listy uczestnikow w przypadku:

1) Zlozenia pisemnej rezygnacji z uczestnictwa w projekcie;

2) Przekroczenia dozwolonego limitu nieobecnosci (20%) i nieusprawiedliwienia tych
nieobecnosci lub odmowy realizacji zaje¢ uzupetiajacych zaplanowanych przez
organizatora;

3) Szczegolnie razacego naruszenia postanowien niniejszego Regulaminu.
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§9
RODO

1. Zgodnie z art.6 ust.1 lit. a 0gdélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia

27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) uczestnik/uczestniczka projektu,

wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych w celu realizacji niniejszej

umowy.

2. Zgodnie z art. 13 ust. 1 1 ust. 2 ogdlnego rozporzadzenia UE o ochronie danych osobowych

nr 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. (zwanego jako ,,RODO”) informujemy, iz:

1)

2)

3)

4)

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Marszatek Wojewodztwa
Kujawsko- Pomorskiego z siedzibg przy ul. Plac Teatralny 2 87-100 Torun, adres
email:  punkt.informacyjny@kujawsko-pomorskie.pl,  strona  internetowa:
http://bip.kujawsko- pomorskie.pl/ oraz minister wlasciwy ds. rozwoju
regionalnego na mocy art. 71 ust. 1 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach
realizacji programow w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie
finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2017 r. poz. 1460 z p6zn. zm.), majacy siedzibg
przy ul. Wspolnej 2/4, 00-926 Warszawa (w odniesieniu do zbioru Centralny
system teleinformatyczny wspierajacy realizacje programéw operacyjnych).

Zostata wyznaczona osoba do kontaktu w sprawie przetwarzania danych
osobowych, adres email: iod @kujawsko-pomorskie.pl

Pani/Pana dane osobowe begdg przetwarzane wylacznie w celu realizacji Projektu

RPKP.10.04.02-04-0009/20 pn. ,,Ratownik wodny - nowy zawod szansa rozwoju

0sob defaworyzowanych z terenu wojewodztwa Kujawsko - Pomorskiego, w

szczegblnosci w celu rekrutacji, potwierdzenia kwalifikowalnosci wydatkow,

udzielenia wsparcia, monitoringu, ewaluacji, kontroli, audytu 1 sprawozdawczosci,

dziatan informacyjno-promocyjnych oraz archiwizacji w ramach RPO WK-P 2014-

2020.

Podstawg prawnag przetwarzania danych osobowych jest obowigzek prawny

administratora (art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO), wynikajacy z:

* art. 125 oraz art. 126 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE)
nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajacego wspolne przepisy
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego, Funduszu Spojnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego
na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu
Morskiego 1 Rybackiego oraz ustanawiajace przepisy ogdlne dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Funduszu Spojnosci 1 Europejskiego Funduszu Morskiego i
Rybackiego oraz uchylajace rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006;
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* art. 9 ust. 1 pkt 2) oraz art. 9 ust. 2 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach
realizacji programéw w zakresie polityki spdjnosci finansowanych w
perspektywie finansowej 20142020.

4) Pani/Pana dane osobowe be¢da ujawniane osobom upowaznionym przez
administratora danych osobowych, przekazane podmiotom realizujagcym badania
ewaluacyjne na zlecenie ministra wlasciwego ds. rozwoju regionalnego, Instytucji
Zarzadzajacej RPO WK-P, Instytucji Posredniczacej lub Beneficjenta. Pani/Pana
osobowe mogg zosta¢ rdwniez powierzone specjalistycznym firmom, realizujagcym
kontrole i audyt w ramach RPO WK-P 2014-2020 na zlecenie ministra wlasciwego
ds. rozwoju regionalnego, Instytucji Zarzadzajagcej RPO WK-P, Instytucji
Posredniczacej oraz Beneficjenta.

5) Pani/Pana dane osobowe zostaly powierzone do przetwarzania Partnerowi

wiodacemu realizujgcemu projekt, tj. Wodne Ochotnicze Pogotowie Ratunkowe

Wojewodztwa  Kujawsko - Pomorskiego oraz  Partnerom  projektu:

Nadgoplanskiemu Wodnemu Ochotniczemu Pogotowiu Ratunkowemu w

Kruszwicy, Wodnemu Ochotniczemu Pogotowiu Ratunkowemu Zarzad Rejonowy

w Toruniu, Rejonowemu Wodnemu Ochotniczemu Pogotowiu Ratunkowemu w

Bydgoszczy, Wdeckiemu Wodnemu Ochotniczemu Pogotowiu Ratunkowemu,

Wioctawskiemu Wodnemu Ochotniczemu Pogotowiu Ratunkowemu oraz

Lipnowskiemu Wodnemu Ochotniczemu Pogotowiu Ratunkowemu.

6) Pani/Pana dane osobowe begda przechowywane do czasu zamknigcia Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014- 2020
(art. 140 i 141 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr
1303/2013 dnia 17 grudnia 2013 r.) bez uszczerbku dla zasad regulujacych pomoc
publiczng oraz krajowych przepiséw dotyczacych archiwizacji dokumentow.

7) Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo zadania
ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania oraz prawo wniesienia
skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych.

8) Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest warunkiem koniecznym
otrzymania wsparcia, a odmowa ich podania jest rdwnoznaczna z brakiem
mozliwosci udzielenia wsparcia w ramach projektu.

9) Pani/Pana dane osobowe nie beda wykorzystywane do zautomatyzowanego
podejmowania decyzji ani profilowania, o ktorym mowa w art. 22 RODO, ani
przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji migdzynarodowe;.

§10

Postanowienia koncowe

1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 12.03.2021 r.
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2. Realizator zastrzega sobie prawo wprowadzenia zmian w niniejszym Regulaminie
w przypadku, gdy bedzie to konieczne z uwagi na zmiang zasad realizacji Projektu, a takze
w przypadku pisemnego zlecenia wprowadzenia okreslonych zmian ze strony organow
uprawnionych do przeprowadzenia kontroli realizacji Projektu.
Uczestnik/czka Projektu pisemnie potwierdza zapoznanie si¢ z Regulaminem.

4. W przypadku, o ktorym mowa w punkcie 2 niniejszego paragrafu Uczestnikom/czkom nie
przystuguja zadne inne roszczenia wobec Realizatora.

5. W sprawach nieuregulowanych w Regulaminie stosuje si¢ przepisy Kodeksu Cywilnego
oraz przepisy Prawa Europejskiego i Prawa Krajowego dotyczace Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

6. Powyzszy Regulamin Rekrutacji obowigzuje przez okres realizacji Projektu.

Regulamin zatwierdzam:

1. Koordynator projektu:

2. Lider Projektu

3. Partnerzy Projektu e

Nadgoplanskie WOPR

Wodne Ochotnicze Pogotowie Ratunkowe Zarzad Rejonowy w Toruniu
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Rejonowe Wodne Ochotnicze Pogotowie Ratunkowe w Bydgoszczy

Wdeckie Wodne Ochotnicze Pogotowie Ratunkowe

Wioctawskie Wodne Ochotnicze Pogotowie Ratunkowe

Lipnowskie Wodne Ochotnicze Pogotowie Ratunkowe

Zalaczniki do regulaminu:

1. Formularz rekrutacyjny
2. Karta oceny formularza rekrutacyjnego

3. Wzor umowy z uczestnikiem projektu

Strona 17 z 17



